
 ก.พ.ว. มศว ๐๑ 

๑. แบบคําขอรับการพิจารณากําหนดตําแหนงทางวิชาการ    

สวนท่ี ๑  :   แบบประวัติสวนตัวและผลงานทางวิชาการ 

 

แบบประวัติสวนตัวและผลงานทางวิชาการ 

เพ่ือขอดํารงตําแหนง............................................ 

(ผูชวยศาสตราจารย /รองศาสตราจารย /ศาสตราจารย) 

โดยวิธี.......................... 

ในสาขาวิชา ............................................................ 

 (เชี่ยวชาญ............................................................) 

ของ (นาย/นาง/นางสาว).................................................... 

สังกัด ภาค/สาขาวิชา..................................................... 

คณะ..................................มหาวิทยาลัย/สถาบัน........................................ 

-------------------------------- 
 
๑.  ประวัติสวนตัว 

     ๑.๑ วัน เดือน ปเกิด 

     ๑.๒ อายุ ....... ป 

     ๑.๓ การศึกษาระดับอุดมศึกษา (โปรดระบุชื่อคุณวุฒิเต็มพรอมสาขาวิชา โดยเรียงจากวุฒิสูงสุดตามลําดับ 

และกรณีสําเร็จการศึกษาจากตางประเทศใหระบุเปนภาษาอังกฤษ) 

   คุณวุฒิ    ป พ.ศ. ท่ีจบ   ชื่อสถานศึกษาและประเทศ 

 ๑.๓.๑ 

 ๑.๓.๒ 

 ๑.๓.๓  

 ๑.๓.๔ 

 ๑.๓.๕ 

 (ในกรณีท่ีสําเร็จการศึกษาระดับปริญญาโทและปริญญาเอกและปริญญาบัตรใดๆ ใหระบุหัวขอเรื่อง

วิทยานิพนธและงานวิจัยท่ีทําเปนสวนหนึ่งของการศึกษาเพ่ือรับปริญญาหรือประกาศนียบัตรนั้นๆ ดวย) 

๒. ประวัติการรับราชการ 

     ๒.๑ ปจจุบันดํารงตําแหนง........................................................... รับเงินเดือน ........................บาท 

     ๒.๒ ไดรับแตงตั้งใหดํารงตําแหนงอาจารย เม่ือวันท่ี.............เดือน..............................พ.ศ. ............ 

     ๒.๓ ไดรับการแตงตั้งเปนผูชวยศาสตราจารย (โดยวิธีปกติ/วิธีพิเศษ) ในสาขาวิชา ........................ 

           เม่ือวันท่ี...........เดือน.........................พ.ศ. ....... 



๒ 
 
 

 

 

 

     ๒.๔ ไดรับการแตงตั้งเปนรองศาสตราจารย (โดยวิธีปกติ/วิธีพิเศษ) ในสาขาวิชา ........................ 

           เม่ือวันท่ี.........เดือน......................พ.ศ. .......    

 (ในกรณีท่ีเคยบรรจุเขารับราชการในตําแหนงอ่ืน หรือเคยดํารงตําแหนงอาจารยประจํา/อาจารย 

พิเศษในสังกัดอ่ืน ใหระบุตําแหนง สังกัด และวัน เดือน ป ท่ีดํารงตําแหนงนั้นดวย) 

           อายุงาน ...... ป ........ เดอืน    

 

     ๒.๕ ตําแหนงอ่ืน ๆ 

 ๒.๕.๑ 

 ๒.๕.๒ 

 ๒.๕.๓ 

 ๒.๕.๔ 

 ๒.๕.๕ 
 
 

๓. ภาระงานยอนหลัง ๓ ป (เปนภาระงานท่ีทําโดยความเห็นชอบจากตนสังกัด) 

    ๓.๑ งานสอน (โปรดระบุระดับวาปริญญาตรี หรือบัณฑิตศึกษา) 

 ระดับ  รายวิชาท่ีสอน  ช.ม./สัปดาห  เปดสอนภาค/ปการศึกษา 

         ............  ………………  …………….  ………………………….. 

         ............  ………………  …………….  ………………………….. 

         ............  ………………  …………….  ………………………….. 

  

     ๓.๒ งานวิจัย (โปรดระบุเรื่องท่ีทําการวิจัย และระยะเวลาท่ีใชในแตละโครงการ) 

 

 

     ๓.๓ งานบริการทางวิชาการ (โปรดระบุประเภทของกิจกรรม และปริมาณเวลาท่ีใชตอสัปดาห) 

 

 

     ๓.๔ งานบริหาร (โปรดระบุงานบริหารท่ีมีสวนรับผิดชอบโดยตรง และปริมาณเวลาท่ีใชตอสัปดาห) 

 

 

     ๓.๕ งานอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวของ  (โปรดระบุประเภทของงานและปริมาณเวลาท่ีใชตอสัปดาห) 

 

 



๓ 
 
 

 

 

 

 

๔. ผลงานทางวิชาการ 
 

     ๔.๑ ผลงานทางวิชาการท่ีเสนอเพ่ือประกอบการพิจารณาตําแหนงผูชวยศาสตราจารย 

 

 ๔.๑.๑  ผลงานวิจัย 

 ๔.๑.๑.๑  Phansuwan-Pujito  P,  P  Pramaulkijja, Govitrapong P,  Møller  M. (1993). An 

immunohistochemical study of neuropeptide Y in the bovine pineal gland.  J Pineal Res. 

15:53-58.     …........................................................................................... 

   ผลงานวิจัยนี้เคยใชสําหรับการพิจารณาขอกําหนดตําแหนงผูชวยศาสตราจารย

มาแลวหรือไม 

    ไมเคยใช   

เคยใช   (เม่ือปพ.ศ....... และผลการพิจารณาคุณภาพอยูในระดับ............ 

           ตามเกณฑท่ีสภามหาวิทยาลัยกําหนด) 

เปนเจาของผลงานรอยละ ....... 

วารสาร…… อยูในฐานขอมูลระดับ…… กลุมท่ี …… 
 

 ๔.๑.๑.๒  นิพาดา ไตรรัตน. (2561). การพัฒนารูปแบบการจัดกิจกรรมการเรียนรูเชิงรุกบน

เครือขายสังคมออนไลน เพ่ือสงเสริมความคิดสรางสรรคของผูเรียนระดับอุดมศึกษา.  วารสารวิชาการ
ศึกษาศาสตร คณะศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ, 21(2): 130-142. 

 

   ผลงานวิจัยนี้เคยใชสําหรับการพิจารณาขอกําหนดตําแหนงผูชวยศาสตราจารย

มาแลวหรือไม 

    ไมเคยใช   

เคยใช  (เม่ือปพ.ศ....... และผลการพิจารณาคุณภาพอยูในระดับ.......... 

           ตามเกณฑท่ีสภามหาวิทยาลัยกําหนด) 

เปนเจาของผลงานรอยละ ........ 

วารสาร…… อยูในฐานขอมูลระดับ…… กลุมท่ี …… 
 

          ๔.๑.๑.๓  ................................................................................................. 

   ผลงานวิจัยนี้เคยใชสําหรับการพิจารณาขอกําหนดตําแหนงผูชวยศาสตราจารย

มาแลวหรือไม 

   ไ ไมเคยใช   



๔ 
 
 

 

 

เคยใช  (เม่ือปพ.ศ....... และผลการพิจารณาคุณภาพอยูในระดับ.......... 

           ตามเกณฑท่ีสภามหาวิทยาลัยกําหนด) 

เปนเจาของผลงานรอยละ ....... 

วารสาร…… อยูในฐานขอมูลระดับ…… กลุมท่ี …… 

  (กรณีงานวิจัยท่ีมีลักษณะเปนงานท่ีเก่ียวเนื่องสอดคลองกัน หรืองานวิจัยท่ีเปนชุดโครงการ

หรืองานวิจัยท่ีดําเนินการเปนชุดตอเนื่อง โปรดระบุวางานวิจัยตามลักษณะดังกลาวขางตนเปนงานวิจัย

เก่ียวกับเรื่องใดหรือมีความเก่ียวเนื่องสอดคลองกันอยางไร และผูขอเปนผูดําเนินการหลักในงานวิจัยเรื่องใดมา

ประกอบการพิจารณาดวย) 

 ๔.๑.๒  ผลงานวิชาการในลักษณะอ่ืน 

  ๔.๑.๒.๑ ................................................................................................. 

   ผลงานวิชาการในลักษณะอ่ืนนี้เคยใชสําหรับการพิจารณาขอกําหนดตําแหนง 

ผูชวยศาสตราจารยมาแลวหรือไม 

    ไมเคยใช   

เคยใช  (เม่ือป พ.ศ....... และผลการพิจารณาคุณภาพอยูในระดับ.......... 

           ตามเกณฑท่ีสภามหาวิทยาลัยกําหนด) 

เปนเจาของผลงานรอยละ ........ 

 

  ๔.๑.๒.๒  ................................................................................................. 

   ผลงานวิชาการในลักษณะอ่ืนนี้เคยใชสําหรับการพิจารณาขอกําหนดตําแหนง 

ผูชวยศาสตราจารยมาแลวหรือไม 

    ไมเคยใช   

เคยใช  (เม่ือป พ.ศ....... และผลการพิจารณาคุณภาพอยูในระดับ.......... 

           ตามเกณฑท่ีสภามหาวิทยาลัยกําหนด) 

เปนเจาของผลงานรอยละ ........ 

 

  ๔.๑.๒.๓  ................................................................................................. 

   ผลงานวิชาการในลักษณะอ่ืนนี้เคยใชสําหรับการพิจารณาขอกําหนดตําแหนง 

ผูชวยศาสตราจารยมาแลวหรือไม 

    ไมเคยใช   

เคยใช  (เม่ือป พ.ศ....... และผลการพิจารณาคุณภาพอยูในระดับ.......... 

           ตามเกณฑท่ีสภามหาวิทยาลัยกําหนด) 



๕ 
 
 

 

 

เปนเจาของผลงานรอยละ ........ 

 ๔.๑.๓  ผลงานทางวิชาการรับใชสังคม 

  ๔.๑.๓.๑ ................................................................................................. 

   ผลงานทางวิชาการรับใชสังคมนี้เคยใชสําหรับการพิจารณาขอกําหนดตําแหนง 

ผูชวยศาสตราจารยมาแลวหรือไม 

    ไมเคยใช   

เคยใช  (เม่ือป พ.ศ....... และผลการพิจารณาคุณภาพอยูในระดับ.......... 

           ตามเกณฑท่ีสภามหาวิทยาลัยกําหนด) 

เปนเจาของผลงานรอยละ ........ 

  ๔.๑.๓.๒ .................................................................................................................. 

   ผลงานทางวิชาการรับใชสังคมนี้เคยใชสําหรับการพิจารณาขอกําหนดตําแหนง 

ผูชวยศาสตราจารยมาแลวหรือไม 

    ไมเคยใช   

เคยใช  (เม่ือป พ.ศ....... และผลการพิจารณาคุณภาพอยูในระดับ.......... 

           ตามเกณฑท่ีสภามหาวิทยาลัยกําหนด) 

เปนเจาของผลงานรอยละ ....... 

 

  ๔.๑.๓.๓  ................................................................................................. 

   ผลงานทางวิชาการรับใชสังคมนี้เคยใชสําหรับการพิจารณาขอกําหนดตําแหนง 

ผูชวยศาสตราจารยมาแลวหรือไม 

    ไมเคยใช   

เคยใช  (เม่ือป พ.ศ....... และผลการพิจารณาคุณภาพอยูในระดับ.......... 

           ตามเกณฑท่ีสภามหาวิทยาลัยกําหนด) 

เปนเจาของผลงานรอยละ ....... 

 

๔.๑.๔ ตํารา หนังสือ  หรือบทความทางวิชาการ 

  ๔.๑.๔.๑  เขียนในรูปแบบเช่นเดียวกบังานวิจยั   

  ในกรณีท่ีเป็นตาํราใหร้ะบวุา่ใชป้ระกอบการสอนรายวิชา....... รหสั ......  

   ผลงานนี้เคยใชสําหรับการพิจารณาขอกําหนดตําแหนงผูชวยศาสตราจารย 

มาแลวหรือไม 

    ไมเคยใช   



๖ 
 
 

 

 

เคยใช  (เม่ือป พ.ศ....... และผลการพิจารณาคุณภาพอยูในระดับ.......... 

           ตามเกณฑท่ีสภามหาวิทยาลัยกําหนด) 

เปนเจาของผลงานรอยละ ........ 

 

  ๔.๑.๔.๒  ................................................................................................. 

   ผลงานนี้เคยใชสําหรับการพิจารณาขอกําหนดตําแหนงผูชวยศาสตราจารย 

มาแลวหรือไม 

    ไมเคยใช   

เคยใช  (เม่ือป พ.ศ....... และผลการพิจารณาคุณภาพอยูในระดับ.......... 

           ตามเกณฑท่ีสภามหาวิทยาลัยกําหนด) 

เปนเจาของผลงานรอยละ ........ 

 

 

  ๔.๑.๔.๓  ................................................................................................. 

   ผลงานนี้เคยใชสําหรับการพิจารณาขอกําหนดตําแหนงผูชวยศาสตราจารย 

มาแลวหรือไม 

    ไมเคยใช   

เคยใช  (เม่ือป พ.ศ....... และผลการพิจารณาคุณภาพอยูในระดับ.......... 

           ตามเกณฑท่ีสภามหาวิทยาลัยกําหนด) 

เปนเจาของผลงานรอยละ ........ 

  (ผลงานทางวิชาการทุกประเภท ใหเสนอโดยเขียนตามหลักของการเขียนเอกสารอางอิงอัน

ประกอบดวยชื่อผูแตง ป พ.ศ.  ชื่อเรื่อง  แหลงพิมพ จํานวนหนา เปนตน และกรณีท่ีเผยแพรในวารสารทาง

วิชาการใหระบุวาอยูในฐานขอมูลใด ตามเอกสารแนบทายประกาศ) 

(ในกรณีท่ีมีผูเขียนรวมหลายคน ใหผูเขียนรวมลงนามรับรองวา มีสวนรวมในผลงานเทาใด  

มาประกอบการพิจารณาดวย) 

 

     ๔.๒ ผลงานทางวิชาการท่ีเสนอเพ่ือประกอบการพิจารณาตําแหนงรองศาสตราจารย 

(สาํหรับผู้เสนอขอรองศาสตราจารย/์ศาสตราจารย ์ต้องกรอกผลงานเก่าด้วย ท้ังเอกสาร 

เกี่ยวกับการสอนและงานวิจัย ผู้ทีเ่สนอขอผู้ช่วยศาสตราจารย ์กรอกเฉพาะผลงานวิจัย ตาํรา/

หนังสือ/บทความทางวิชาการ) 

 ๔.๒.๑ ผลงานวิจัย 

๔.๒.๑.๑  Phansuwan-Pujito  P,  P  Pramaulkijja, Govitrapong P,  Møller  M. (1993).  



๗ 
 
 

 

 

An immunohistochemical study of neuropeptide Y in the bovine pineal gland.  J Pineal Res. 

15:53-58.                  

   ผลงานวิจัยนี้เคยใชสําหรับการพิจารณาขอกําหนดตําแหนงผูชวยศาสตราจารย 

และ/หรือตําแหนงรองศาสตราจารยมาแลวหรือไม 

    ไมเคยใช   

เคยใช  (เม่ือป พ.ศ....... และผลการพิจารณาคุณภาพอยูในระดับ.......... 

           ตามเกณฑท่ีสภามหาวิทยาลัยกําหนด) 

เปนเจาของผลงานรอยละ ....... 

วารสาร…… อยูในฐานขอมูลระดับ…… กลุมท่ี …… 
 

  ๔.๒.๑.๒  นิพาดา ไตรรัตน. (2561). การพัฒนารูปแบบการจัดกิจกรรมการเรียนรู

เชิงรุกบนเครือขายสังคมออนไลน เพ่ือสงเสริมความคิดสรางสรรคของผูเรียนระดับอุดมศึกษา.  
วารสารวิชาการศึกษาศาสตร คณะศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ, 21(2): 130-142. 
   ผลงานวิจัยนี้เคยใชสําหรับการพิจารณาขอกําหนดตําแหนงผูชวยศาสตราจารย 

และ/หรือตําแหนงรองศาสตราจารยมาแลวหรือไม 

    ไมเคยใช   

เคยใช  (เม่ือป พ.ศ....... และผลการพิจารณาคุณภาพอยูในระดับ.......... 

           ตามเกณฑท่ีสภามหาวิทยาลัยกําหนด) 

เปนเจาของผลงานรอยละ ....... 

วารสาร…… อยูในฐานขอมูลระดับ…… กลุมท่ี …… 
 

  ๔.๒.๑.๓  ................................................................................................. 

   ผลงานวิจัยนี้เคยใชสําหรับการพิจารณาขอกําหนดตําแหนงผูชวยศาสตราจารย 

และ/หรือตําแหนงรองศาสตราจารยมาแลวหรือไม 

    ไมเคยใช   

เคยใช  (เม่ือป พ.ศ....... และผลการพิจารณาคุณภาพอยูในระดับ.......... 

           ตามเกณฑท่ีสภามหาวิทยาลัยกําหนด) 

เปนเจาของผลงานรอยละ ....... 

วารสาร…… อยูในฐานขอมูลระดับ…… กลุมท่ี …… 

 

 ๔.๒.๒ ผลงานวิชาการในลักษณะอ่ืน  

  ๔.๒.๒.๑  ................................................................................................. 

   ผลงานวิชาการในลักษณะอ่ืนนี้เคยใชสําหรับการพิจารณาขอกําหนดตําแหนง 

ผูชวยศาสตราจารยและ/หรือตําแหนงรองศาสตราจารยมาแลวหรือไม 



๘ 
 
 

 

 

    ไมเคยใช   

เคยใช  (เม่ือป พ.ศ....... และผลการพิจารณาคุณภาพอยูในระดับ.......... 

           ตามเกณฑท่ีสภามหาวิทยาลัยกําหนด) 

เปนเจาของผลงานรอยละ ....... 

 

  ๔.๒.๒.๒  ................................................................................................. 

   ผลงานวิชาการในลักษณะอ่ืนนี้เคยใชสําหรับการพิจารณาขอกําหนดตําแหนง 

ผูชวยศาสตราจารยและ/หรือตําแหนงรองศาสตราจารยมาแลวหรือไม 

    ไมเคยใช   

เคยใช  (เม่ือป พ.ศ....... และผลการพิจารณาคุณภาพอยูในระดับ.......... 

          ตามเกณฑท่ีสภามหาวิทยาลัยกําหนด) 

เปนเจาของผลงานรอยละ ....... 
 

  ๔.๒.๒.๓  ................................................................................................. 

   ผลงานวิชาการในลักษณะอ่ืนนี้เคยใชสําหรับการพิจารณาขอกําหนดตําแหนง 

ผูชวยศาสตราจารยและ/หรือตําแหนงรองศาสตราจารยมาแลวหรือไม 

    ไมเคยใช   

เคยใช  (เม่ือป พ.ศ....... และผลการพิจารณาคุณภาพอยูในระดับ.......... 

           ตามเกณฑท่ีสภามหาวิทยาลัยกําหนด) 

เปนเจาของผลงานรอยละ ....... 

 ๔.๒.๓ ผลงานทางวิชาการรับใชสังคม 

  ๔.๒.๓.๑  ................................................................................................. 

   ผลงานทางวิชาการรับใชสังคมนี้เคยใชสําหรับการพิจารณาขอกําหนดตําแหนง 

ผูชวยศาสตราจารยและ/หรือตําแหนงรองศาสตราจารยมาแลวหรือไม 

    ไมเคยใช   

เคยใช  (เม่ือป พ.ศ....... และผลการพิจารณาคุณภาพอยูในระดับ.......... 

           ตามเกณฑท่ีสภามหาวิทยาลัยกําหนด)      

เปนเจาของผลงานรอยละ ....... 

 

  ๔.๒.๓.๒ ................................................................................................. 

   ผลงานทางวิชาการรับใชสังคมนี้เคยใชสําหรับการพิจารณาขอกําหนดตําแหนง 

ผูชวยศาสตราจารยและ/หรือตําแหนงรองศาสตราจารยมาแลวหรือไม 

    ไมเคยใช   



๙ 
 
 

 

 

เคยใช  (เม่ือป พ.ศ....... และผลการพิจารณาคุณภาพอยูในระดับ.......... 

          ตามเกณฑท่ีสภามหาวิทยาลัยกําหนด) 

เปนเจาของผลงานรอยละ ....... 

 

  ๔.๒.๓.๓  ................................................................................................. 

   ผลงานทางวิชาการรับใชสังคมนี้เคยใชสําหรับการพิจารณาขอกําหนดตําแหนง 

ผูชวยศาสตราจารยและ/หรือตําแหนงรองศาสตราจารยมาแลวหรือไม 

    ไมเคยใช   

เคยใช  (เม่ือป พ.ศ....... และผลการพิจารณาคุณภาพอยูในระดับ.......... 

           ตามเกณฑท่ีสภามหาวิทยาลัยกําหนด) 

เปนเจาของผลงานรอยละ ....... 

 

 ๔.๒.๔ ตําราหรือหนังสือ 

  ๔.๒.๔.๑  เขียนในรูปแบบเช่นเดียวกบังานวิจยั ในกรณีท่ีเป็นตาํราใหร้ะบวุา่ใช้

ประกอบการสอนรายวิชา....... รหสั ......  

   ผลงานนี้เคยใชสําหรับการพิจารณาขอกําหนดตําแหนงผูชวยศาสตราจารยและ/ 

หรือตําแหนงรองศาสตราจารยมาแลวหรือไม 

    ไมเคยใช   

เคยใช  (เม่ือป พ.ศ....... และผลการพิจารณาคุณภาพอยูในระดับ.......... 

           ตามเกณฑท่ีสภามหาวิทยาลัยกําหนด) 

เปนเจาของผลงานรอยละ ....... 

  ๔.๒.๔.๒  ................................................................................................. 

   ผลงานนี้เคยใชสําหรับการพิจารณาขอกําหนดตําแหนงผูชวยศาสตราจารยและ/ 

หรือตําแหนงรองศาสตราจารยมาแลวหรือไม 

    ไมเคยใช   

เคยใช  (เม่ือป พ.ศ....... และผลการพิจารณาคุณภาพอยูในระดับ.......... 

           ตามเกณฑท่ีสภามหาวิทยาลัยกําหนด) 

เปนเจาของผลงานรอยละ ....... 

 

  ๔.๒.๔.๓  .................................................................................................. 

   ผลงานนี้เคยใชสําหรับการพิจารณาขอกําหนดตําแหนงผูชวยศาสตราจารยและ/ 

หรือตําแหนงรองศาสตราจารยมาแลวหรือไม 



๑๐ 
 
 

 

 

    ไมเคยใช   

เคยใช  (เม่ือป พ.ศ....... และผลการพิจารณาคุณภาพอยูในระดับ.......... 

           ตามเกณฑท่ีสภามหาวิทยาลัยกําหนด) 

เปนเจาของผลงานรอยละ ....... 

 

  (ผลงานทางวิชาการทุกประเภท ใหเสนอโดยเขียนตามหลักของการเขียนเอกสารอางอิง             

อันประกอบดวยชื่อผูแตง ป พ.ศ.  ชื่อเรื่อง  แหลงพิมพ  จํานวนหนา  เปนตน และกรณีท่ีเผยแพรในวารสาร

ทางวิชาการใหระบุวาอยูในฐานขอมูลใด ตามเอกสารแนบทายประกาศ) 

  (ในกรณีท่ีมีผูเขียนรวมหลายคน ใหผูเขียนรวมลงนามรับรองวา มีสวนรวมในผลงานเทาใด 

มาประกอบการพิจารณาดวย) 

 

     ๔.๓ ผลงานทางวิชาการท่ีเสนอเพ่ือประกอบการพิจารณาตําแหนงศาสตราจารย   

 ๔.๓.๑ ผลงานวิจัย 

  ๔.๓.๑.๑  ................................................................................................. 

   ผลงานวิจัยนี้เคยใชสําหรับการพิจารณาขอกําหนดตําแหนงผูชวยศาสตราจารยและ/หรือ

ตําแหนงรองศาสตราจารย และ/หรือตําแหนงศาสตราจารยมาแลวหรือไม 

    ไมเคยใช   

เคยใช  (เม่ือป พ.ศ....... และผลการพิจารณาคุณภาพอยูในระดับ.......... 

           ตามเกณฑท่ีสภามหาวิทยาลัยกําหนด) 

เปนเจาของผลงานรอยละ ....... 

วารสาร…… อยูในฐานขอมูลระดับ…… กลุมท่ี …… 

 

  ๔.๓.๑.๒  ................................................................................................. 

   ผลงานวจิัยนี้เคยใชสําหรับการพิจารณาขอกําหนดตําแหนงผูชวยศาสตราจารยและ/หรือ

ตําแหนงรองศาสตราจารย และ/หรือตําแหนงศาสตราจารยมาแลวหรือไม 

    ไมเคยใช   

เคยใช  (เม่ือป พ.ศ....... และผลการพิจารณาคุณภาพอยูในระดับ.......... 

           ตามเกณฑท่ีสภามหาวิทยาลัยกําหนด) 

เปนเจาของผลงานรอยละ ....... 

วารสาร…… อยูในฐานขอมูลระดับ…… กลุมท่ี …… 

 

  ๔.๓.๑.๓  ................................................................................................. 



๑๑ 
 
 

 

 

   ผลงานวิจัยนี้เคยใชสําหรับการพิจารณาขอกําหนดตําแหนงผูชวยศาสตราจารยและ/หรือ

ตําแหนงรองศาสตราจารย และ/หรือตําแหนงศาสตราจารยมาแลวหรือไม 

    ไมเคยใช   

เคยใช  (เม่ือป พ.ศ....... และผลการพิจารณาคุณภาพอยูในระดับ.......... 

           ตามเกณฑท่ีสภามหาวิทยาลัยกําหนด) 

เปนเจาของผลงานรอยละ ....... 

วารสาร…… อยูในฐานขอมูลระดับ…… กลุมท่ี …… 
 

๔.๓.๒  ผลงานวิชาการในลักษณะอ่ืน 

  ๔.๓.๒.๑  ................................................................................................. 

   ผลงานวิชาการในลักษณะอ่ืนนี้เคยใชสําหรับการพิจารณาขอกําหนดตําแหนง                

ผูชวยศาสตราจารยและ/หรือตําแหนงรองศาสตราจารย และ/หรือตําแหนงศาสตราจารยมาแลวหรือไม 

    ไมเคยใช   

เคยใช  (เม่ือป พ.ศ....... และผลการพิจารณาคุณภาพอยูในระดับ.......... 

           ตามเกณฑท่ีสภามหาวิทยาลัยกําหนด) 

เปนเจาของผลงานรอยละ ....... 
 

  ๔.๓.๒.๒  ................................................................................................. 

   ผลงานวิชาการในลักษณะอ่ืนนี้เคยใชสําหรับการพิจารณาขอกําหนดตําแหนง                

ผูชวยศาสตราจารยและ/หรือตําแหนงรองศาสตราจารย และ/หรือตําแหนงศาสตราจารยมาแลวหรือไม 

    ไมเคยใช   

เคยใช  (เม่ือป พ.ศ....... และผลการพิจารณาคุณภาพอยูในระดับ.......... 

           ตามเกณฑท่ีสภามหาวิทยาลัยกําหนด) 

เปนเจาของผลงานรอยละ ....... 

  ๔.๓.๒.๓  ................................................................................................. 

   ผลงานวิชาการในลักษณะอ่ืนนี้เคยใชสําหรับการพิจารณาขอกําหนดตําแหนง                

ผูชวยศาสตราจารยและ/หรือตําแหนงรองศาสตราจารย และ/หรือตําแหนงศาสตราจารยมาแลวหรือไม 

    ไมเคยใช   

เคยใช  (เม่ือป พ.ศ....... และผลการพิจารณาคุณภาพอยูในระดับ.......... 

           ตามเกณฑท่ีสภามหาวิทยาลัยกําหนด) 

เปนเจาของผลงานรอยละ ....... 

 

๔.๓.๓  ผลงานทางวิชาการรับใชสังคม 



๑๒ 
 
 

 

 

  ๔.๓.๓.๑  ................................................................................................. 

   ผลงานทางวิชาการรับใชสังคมนี้เคยใชสําหรับการพิจารณาขอกําหนดตําแหนง  

ผูชวยศาสตราจารยและ/หรือตําแหนงรองศาสตราจารย และ/หรือตําแหนงศาสตราจารยมาแลวหรือไม 

    ไมเคยใช   

เคยใช  (เม่ือป พ.ศ....... และผลการพิจารณาคุณภาพอยูในระดับ.......... 

           ตามเกณฑท่ีสภามหาวิทยาลัยกําหนด) 

เปนเจาของผลงานรอยละ ....... 

 

  ๔.๓.๓.๒  ................................................................................................. 

   ผลงานทางวิชาการรับใชสังคมนี้เคยใชสําหรับการพิจารณาขอกําหนดตําแหนง  

ผูชวยศาสตราจารยและ/หรือตําแหนงรองศาสตราจารย และ/หรือตําแหนงศาสตราจารยมาแลวหรือไม 

    ไมเคยใช   

เคยใช  (เม่ือป พ.ศ....... และผลการพิจารณาคุณภาพอยูในระดับ.......... 

           ตามเกณฑท่ีสภามหาวิทยาลัยกําหนด) 

เปนเจาของผลงานรอยละ ....... 

 

  ๔.๓.๓.๓  ................................................................................................. 

   ผลงานทางวิชาการในลักษณะอ่ืนนี้เคยใชสําหรับการพิจารณาขอกําหนดตําแหนง  

ผูชวยศาสตราจารยและ/หรือตําแหนงรองศาสตราจารย และ/หรือตําแหนงศาสตราจารยมาแลวหรือไม 

    ไมเคยใช   

เคยใช  (เม่ือป พ.ศ....... และผลการพิจารณาคุณภาพอยูในระดับ.......... 

           ตามเกณฑท่ีสภามหาวิทยาลัยกําหนด) 

เปนเจาของผลงานรอยละ ....... 

 

 ๔.๓.๔ ตําราหรือหนังสือ 

  ๔.๓.๔.๑  ................................................................................................. 

   ผลงานนี้เคยใชสําหรับการพิจารณาขอกําหนดตําแหนงผูชวยศาสตราจารยและ/ 

หรือตําแหนงรองศาสตราจารย และ/หรือตําแหนงศาสตราจารยมาแลวหรือไม 

    ไมเคยใช   

เคยใช  (เม่ือป พ.ศ....... และผลการพิจารณาคุณภาพอยูในระดับ.......... 

           ตามเกณฑท่ีสภามหาวิทยาลัยกําหนด) 

เปนเจาของผลงานรอยละ ....... 



๑๓ 
 
 

 

 

 

  ๔.๓.๔.๒  ................................................................................................. 

   ผลงานนี้เคยใชสําหรับการพิจารณาขอกําหนดตําแหนงผูชวยศาสตราจารยและ/ 

หรือตําแหนงรองศาสตราจารย และ/หรือตําแหนงศาสตราจารยมาแลวหรือไม 

    ไมเคยใช   

เคยใช  (เม่ือป พ.ศ....... และผลการพิจารณาคุณภาพอยูในระดับ.......... 

           ตามเกณฑท่ีสภามหาวิทยาลัยกําหนด) 

เปนเจาของผลงานรอยละ ....... 

 

  ๔.๓.๔.๓  ................................................................................................. 

   ผลงานนี้เคยใชสําหรับการพิจารณาขอกําหนดตําแหนงผูชวยศาสตราจารยและ/ 

หรือตําแหนงรองศาสตราจารย และ/หรือตําแหนงศาสตราจารยมาแลวหรือไม 

    ไมเคยใช   

เคยใช  (เม่ือป พ.ศ....... และผลการพิจารณาคุณภาพอยูในระดับ.......... 

           ตามเกณฑท่ีสภามหาวิทยาลัยกําหนด) 

เปนเจาของผลงานรอยละ ....... 

 

  (ผลงานทางวิชาการทุกประเภท ใหเสนอโดยเขียนตามหลักของการเขียนเอกสารอางอิง             

อันประกอบดวยชื่อผูแตง ป พ.ศ.  ชื่อเรื่อง  แหลงพิมพ  จํานวนหนา  เปนตน และกรณีท่ีเผยแพรในวารสาร

ทางวิชาการใหระบุวาอยูในฐานขอมูลใด ตามเอกสารแนบทายประกาศ) 

  (ในกรณีท่ีมีผูเขียนรวมหลายคน ใหผูเขียนรวมลงนามรับรองวา มีสวนรวมในผลงานเทาใด 

มาประกอบการพิจารณาดวย) 

 

   ขอรับรองวาขอความดังกลาวขางตนเปนความจริงทุกประการ 

 

 

 

    ลงชื่อ..........................................................เจาของประวัติ        

                    (........................................................) 

            ตําแหนง.......................................................... 

                  วันท่ี..........เดือน.................พ.ศ. .......... 

 



๑๔ 
 
 

 

 

สวนท่ี ๒ แบบประเมินคุณสมบัติโดยผูบังคับบัญชา 

แบบประเมินแตงตั้งใหดํารงตําแหนง...................................... 

(ผูชวยศาสตราจารย /รองศาสตราจารย /ศาสตราจารย) 

ในสาขาวิชา ...................................................... 

โดยวิธี.............................................. 

ของ (นาย/นาง/นางสาว).................................................... 

สังกัด/ภาค/สาขาวิชา..................................................... 

คณะ.................................มหาวิทยาลัย/สถาบัน........................................ 

-------------------------------- 
 

      ไดตรวจสอบคุณสมบัติเฉพาะสําหรับตําแหนง...(ผูชวยศาสตราจารย/ รองศาสตราจารย/

ศาสตราจารย) แลวเห็นวา นาย/นาง/นางสาว............................................................................................ 

เปนผูมีคุณสมบัติ............ (ครบถวน/ไมครบถวน) ตามหลักเกณฑท่ีสภามหาวิทยาลัยกําหนด 

 

 

ลงชื่อ................................................... 

(...................................................) 

ตําแหนง  ผูบังคับบัญชาระดับหัวหนาภาควิชาหรือเทียบเทา 

วันท่ี........เดือน.................พ.ศ. ........ 

 

ความเห็นผูบังคับบัญชาระดับคณบดีหรือเทียบเทา 

  ไดพิจารณาแลวเห็นวา นาย/นาง/นางสาว......................................................................                   

เปนผูมีคุณสมบัติ ..........(เขาขาย/ ไมเขาขาย) ท่ีจะไดรับการแตงตั้งใหดํารงตําแหนง ...............................

(ผูชวยศาสตราจารย/ รองศาสตราจารย/ ศาสตราจารย) 

 

 

 

 

ลงชื่อ................................................... 

     (...................................................) 

ตําแหนง................................................... 

     วันท่ี........เดือน.................พ.ศ. ........ 


	แบบประวัติส่วนตัวและผลงานทางวิชาการ

